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按照市局城乡居民养老保险管理处“关于开展城乡居民

基本养老保险专项数据清理”工作要求，宽城分局于 3 月 7

日对所辖街道开展专题业务培训，确保城乡居保基础工作扎

实推进。 
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宽城分局向各街道负责人传达了国家人社部“自 2023

年起在全国范围常态化开展‘社保服务进万家’活动，不断

满足人民群众对社保服务日益增长的多元化和个性化需求”

决定，并强调城乡居民养老保险是兜住民生的底线，要把党

的政策落实到位，把群众的权益守护到位，把公共服务提供

到位，就需要街道和社区对城乡居保工作做实做细。 

 

 

培训中，宽城分局工作人员根据城乡居民养老保险管理

处要求，针对“其他险种享待后城乡居有账户人员清理工

作”、“达龄未享待人员清理工作”进行逐项讲解，详细讲

明本次数据清理工作如何开展，各项数据报送时间，同时强

调本次清理工作务必要保证全覆盖，不漏一人。各街道对如

何细致开展工作展开讨论，并根据以往工作经验提出开展此

项工作可预见的困难，工作人员对各项难点逐一解答，并与

街道一起讨论出统一解决方案。 

在此次培训中，工作人员不拘泥于培训清理工作，针对
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自 2023年 10月新系统上线后，各街道、社区、村经办人遇

到的问题也进行了细致的答疑。对于新系统上线后备受关注

的电子档案问题统一规范，对上传材料反例与标准示例进行

演示对比，例如上传户口本要正向上传，裁减图片不要裁减

过多，要保持材料的完整等。 

下一步，宽城分局将常态化开展“社保服务进万家”工

作，紧密联系辖区内街道、社区，畅通社保与群众间沟通桥

梁，以增强群众幸福感为出发点，做好社会保险经办服务工

作，确保每一项服务真惠民、有实效，为优化宽城民生环境，

推动全市社保事业高质量发展贡献积极力量。 
 

 

 

 

 

 

 

长春市社会保险局办公室主办                 2024年3月12日 


